
OFFRE DE STAGE – NOTAIRE

Ce qu’on vous offre:

- Un salaire PLUS ÉLEVÉ que votre salaire actuel;

- Possibilité de bonus et avantages;

- Une équipe dynamique;

- Un climat de travail sain et convivial;

- Une bâtisse entièrement rénovée;

- Des outils de travail modernes qui facilitent votre travail;

- Votre propre bureau;

- Une grande salle de conférence ainsi qu’une salle à dîner conviviale;

- Une souplesse qui saura vous charmer afin que vous puissiez concilier travail et
famille;

- Des activités offertes par l’entreprise;

- Des opportunités d’affaires.

Qui sommes-nous?

Coulombe Avocats et Gilbert & Gilbert notaires est une association juridique offrant une
expertise multidisciplinaire. Elle est constituée de professionnels d'expérience offrant
une approche personnalisée adaptée aux différents besoins de sa clientèle. Coulombe
Avocats et Gilbert et Gilbert Notaires est spécialisée dans plusieurs domaines de droit.
Nous offrons un éventail complet d'expertise en un seul endroit. Ceci est un avantage
majeur pour notre clientèle puisque nous travaillons de concert afin d’assurer une prise



en charge complète des besoins de nos clients. Notre polyvalence nous démarque des
autres cabinets.

Vos principales fonctions :

- Conseiller et informer les clients sur leurs droits et obligations;

- Préparer, rédiger et recevoir des actes notariés (ventes, hypothèques, quittances,
servitudes, testaments, mandats, règlements de succession, etc.;

- Effectuer l’examen des titres et les vérifications nécessaires;

- Accompagner et encadrer les liquidateurs dans le règlement des successions;

- Participer à la planification successorale et patrimoniale;

- Rédiger et conserver les minutes conformément aux règles déontologiques;

- Assurer un suivi rigoureux et efficace avec la clientèle et les partenaires (institutions
financières, arpenteurs, courtiers, etc.).

Nos exigences recherchées:

- Excellentes habiletés de communication, de vulgarisation et de rédaction;

- Rigueur, autonomie et capacité à gérer plusieurs dossiers simultanément;

- Sens de l’organisation et respect des échéanciers;

- Esprit d’équipe et de collaboration;

- Initiative et débrouillardise;

- Désir d’évoluer dans une ambiance conviviale et motivante.

Les qualifications requises:

- Être membre en règle de la Chambre des notaires du Québec (ou en voie de
l’être);

- Maîtrise de la langue française, tant à l’oral qu’à l’écrit;

- Connaissance de l’anglais (un atout).

Type d'emploi : Temps plein



Lieu du poste : En présentiel

Informations sur le stage

Le stage débute dès que l’étudiant le souhaite, et notre objectif est d’offrir une
expérience enrichissante menant idéalement à une embauche à la fin du stage. Le
stagiaire sera rémunéré, et les modalités pourront être discutées ensemble.

Le stage se déroule à Val-d’Or, en Abitibi-Témiscamingue. Pour favoriser son
développement, le stagiaire sera accompagné par plusieurs collègues seniors et
juniors. Selon sa personnalité et ses besoins, un maître de stage sera attribué afin
d’assurer un encadrement personnalisé.

Nous invitons les étudiants à visiter notre site web pour découvrir notre équipe et nos
projets.

La personne responsable de la réception des curriculum vitæ est :

Cloé Archambault-Vézina
Directrice des ressources humaines
marketing@gestion-ce.ca
819-874-1194

Aucune date limite n’est fixée pour le dépôt des candidatures.


